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財團法人多層次傳銷保護基金會 

工作計畫暨經費預算 

中華民國 109 年度 

壹、 年度各項工作計畫或方針 

◼ 承辦單位：法務處 

計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

一、調處傳銷

事業與傳

銷商間之

多層次傳

銷民事爭

議 

一、多層次傳銷保護機構設立

及管理辦法（以下稱設立

及管理辦法）第三條第一

款規定，本會任務包含「調

處多層次傳銷事業（以下

簡稱傳銷事業）與傳銷商

間之多層次傳銷民事爭

議」。 

二、為執行調處任務，本會依

設立及管理辦法之授權，

訂定相關內部規則 

 

一、本會將持續觀察每件調處

案件從申請至程序終結

之流程，以檢討涉及調處

之各項規定與做法是否

需要調整內部規則或建

議目的事業主管機關修

正： 

（一）多層次傳銷保護機

構設立及管理辦

法 

（二）財團法人多層次傳

銷保護基金會業

務規則 

（三）財團法人多層次傳

銷保護基金會調

處委員會委員遴

選及運作規則 

（四）財團法人多層次傳

銷保護基金會調

處委員輪值規則 

（五）財團法人多層次傳

銷保護基金會調

處申請案審查處

一、藉由調整本會與調處

有關之規定及 SOP，

使各規定與做法更

貼近實務需求。 

二、提升調處委員對傳銷

法令與調處技巧之

掌握。 

三、達到設立及管理辦法

第三條第一款賦予

之「調處多層次傳銷

事業與傳銷商間之

多層次傳銷民事爭

議」之任務。 

四、調處係由傳銷商或傳

銷事業提出調處申

請，本會才可啟動調

處程序，故 109 年本

會能辦理幾場調處，

依 104 年調處案件 4

件、105 年調處案件

9 件、106 年調處案

件 13 件、107 年調處

案件 7件及 108年 11
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

理流程與注意要

點 

（六）其他關於調處之內

部作業文件 

二、辦理調處委員座談會或類

似會議，就傳銷法令及調

處心得進行分享，並增進

調處技巧。 

件（統計至 108 年 9

月 20 日止）來推斷，

預估109年調處案件

為 12 件。 

二、提供傳銷

商訴訟協

助 

一、設立及管理辦法第三條第

二款規定，「協助傳銷商提

起本辦法第三十條所定之

訴訟」為本會任務之一。 

二、設立及管理辦法第三十條

第一項規定：「對於同一原

因事件，致二十位以上傳

銷商受損害或請求賠償金

額達一百萬元以上者，經

調處雖未成立，惟經保護

機構認定，傳銷事業應負

賠償責任者，傳銷商得請

求保護機構就一定額度內

先代為支付訴訟費及律師

費。」第二項：「傳銷商曾

經保護機構代為支付訴訟

費及律師費者，未返還前

述費用前，不得再行請求

前項訴訟協助。但傳銷商

因無資力且經保護機構同

意減免返還前述費用者，

不在此限。」第三項：「前

項但書所定無資力得減免

返還前述費用之標準，由

一、依傳銷商之申請，審查其

是否符合本會訴訟協助

之申請資格，再送請董事

會決議是否給予訴訟協

助及協助金額；並視傳銷

商之需求提供律師推薦

名單做為訴訟時委任律

師之參考。 

二、本會將視個案情形，檢討

涉及訴訟協助之各項規

定與做法是否需要調整

內部規則或建議目的事

業主管機關修正： 

（一）多層次傳銷保護機

構設立及管理辦

法 

（二）財團法人多層次傳

銷保護基金會業

務規則 

（三）財團法人多層次傳

銷保護基金會訴

訟協助代付金及

調處成立代償金

之額度上限表 

一、藉由調整本會與訴訟

協助有關之規定及

SOP，使各規定與做

法更貼近實務需求。 

二、執行設立及管理辦法

第三條第二款賦予

之「協助傳銷商提起

本辦法第三十條所

定之訴訟」之任務。 

三、訴訟協助之申請人須

符合設立及管理辦

法第三十條第一項

之規定，非本會能主

動辦理之項目，且自

104 年至 108 年（統

計至 108 年 9 月 30

日止）僅1件申請案，

故實難以推估109年

之案件數量。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

保護機構擬定，報經本會

核定後實施。」 

三、 設立及管理辦法第二十四

條規定，本會收取之保護

基金，除供代為賠償、協

助訴訟使用及本會成立第

一年之營運外，不得動支；

年費則僅供本會營運使

用。 

（四）財團法人多層次傳

銷保護基金會訴

訟協助申請案審

查處理流程與注

意要點 

（五）財團法人多層次傳

銷保護基金會受

訴訟協助者無資

力認定標準 

（六）關於訴訟協助之內

部作業文件 

三、代償追償 一、設立及管理辦法第三條第

三款規定，本會任務包含

「代償及追償傳銷事業因

多層次傳銷民事爭議，而

對於傳銷商所應負之損害

賠償」。 

二、設立及管理辦法第二十九

條第二項及第三項規定：

「調處成立，倘係傳銷事

業應負賠償責任，保護機

構應命該事業於三十日內

支付賠償，逾期未支付者，

就一定額度內由保護機構

代償。保護機構為代償後，

傳銷商應將其債權讓與保

護機構。保護機構自受讓

債權之日起，就代償部分

承受傳銷商之債權，繼續

向該事業追償。」「前項之

一定額度，由保護機構擬

議，報經本會核定後實施，

一、本會命傳銷事業於三十日

內支付賠償，逾期未支付

者，傳銷商得檢具調處書

等資料，書面向本會申請

代償。本會審查後，再送

請董事會決議是否就該

件申請案進行代償及代

償金額。 

二、本會代償傳銷商賠償金

後，再向應負賠償責任之

傳銷事業就代償金額、追

償費用等進行追償。 

三、本會將視情況檢討涉及代

償代付之各項規定與做

法是否需要調整內部規

則或建議目的事業主管

機關修正： 

（一）多層次傳銷保護機

構設立及管理辦

法 

（二）財團法人多層次傳

一、藉由調整有關本會代

償 追 償 之 規 定 及

SOP，使各規定與做

法更貼近實務需求。 

二、執行設立及管理辦法

第三條第三款賦予

之「代償及追償傳銷

事業因多層次傳銷

民事爭議，而對於傳

銷商所應負之損害

賠償」之任務。 

三、代償之申請人須符合

設立及管理辦法第

二十九條之規定，非

本會能主動辦理之

項目，且自 104 年至

108 年（統計至 108

年 9 月 30 日止）之

申請件數皆為 0 件，

故實難以推估109年

之案件數量。 



4 

 

計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

變動亦同。」 

三、設立及管理辦法第二十四

條規定，本會收取之保護

基金，除供代為賠償、協

助訴訟使用及本會成立第

一年之營運外，不得動支；

年費則僅供本會營運使

用。 

銷保護基金會業

務規則 

（三）財團法人多層次傳

銷保護基金會訴

訟協助代付金及

調處成立代償金

之額度上限表 

（四）關於代償代付之內

部作業文件 

四、法律諮詢 一、設立及管理辦法第三條第

七款規定，本會任務包含

「提供有關多層次傳銷法

令之諮詢服務。」 

二、本會之法律諮詢服務與財

團法人法律扶助基金會

（以下簡稱法扶）台北分

會、桃園分會、台中分會、

台南分會，及台南律師公

會與社團法人高雄律師公

會（以下簡稱高雄律師公

會）合作，自本會提供之

律師名單中協助安排法律

諮詢律師；諮詢地點除本

會台北辦公處外，亦包含

法扶桃園及臺中分會辦公

室、行政院南部聯合服務

中心（以下簡稱南部服務

中心），供本會諮詢律師可

每月至桃園、台中、高雄

提供多層次傳銷法令之諮

詢服務；臺南部分則視預

約狀況，協調場地供律師

一、本會與法扶臺北、桃園、

臺中、臺南分會分別簽訂

合作意向書，合作期間至

雙方協議終止時才失效。

故預計持續與法扶上述

四個分會合作法律諮詢

服務，並提供必要之轉

介。 

二、本會負責法律諮詢預約之

前置作業、支付律師費用

及後續律師建議之書面

資料歸檔，法扶桃園、臺

中、臺南分會則提供場

地、協助律師排班等，排

班諮詢律師及申請諮詢

者再於預約時間至法扶

分會指定之處所進行諮

詢。 

三、南部服務中心為本會高雄

法律諮詢之地點，但因本

會向南部服務中心借用

場地為一年一借，故本會

將再去函南部服務中心

一、使臺北、桃園、臺中、

臺南及高雄等鄰近

縣市之傳銷從業人

員，可直接面對或以

電話方式向諮詢律

師進行詢問。且本會

盡量將諮詢時間個

別錯開，以便有需要

之多層次傳銷從業

人員可減少等待之

時間。預估各縣市於

109 年進行法律諮

詢次數如下： 

(一) 臺北：預計每

月舉辦 2 次，

109 年可舉辦

24 次。 

(二) 桃園：預計每

月舉辦 1 次，

109 年可舉辦

12 次。 

(三) 臺中：預計每

月舉辦 1 次，



5 

 

計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

進行諮詢。 

 

借用 109 年場地，以提供

109 年度高雄法律諮詢服

務。 

四、本會將視情況檢討涉及法

律諮詢之各項規定與做

法是否需要調整內部規

則或建議目的事業主管

機關修正： 

（一）多層次傳銷保護機

構設立及管理辦

法 

（二）財團法人多層次傳

銷保護基金會業

務規則 

（三）財團法人多層次傳

銷保護基金會法

律諮詢服務作業

要點 

 

109 年可舉辦

12 次。 

(四) 臺南：視預約

狀況協調場地

供律師進行諮

詢，故難以推

估諮詢次數。 

(五) 高雄：預計每

月舉辦 1 次，

109 年可舉辦

12 次。 

二、提供傳銷事業及傳銷

商解答及增進多層

次傳銷相關法令知

識之機會。 

三、提供本會調處案件之

潛在案源。 

四、充實本會律師推薦資

料庫名單。 

五、執行設立及管理辦法

第三條第七款賦予

之「提供有關多層次

傳銷法令之諮詢服

務」之任務。 

五、律師推薦

資料庫暨

傳銷法律

教育訓練 

 

一、本會業務規則第四十二條

規定：「本會得開辦多層次

傳銷之律師在職訓練課

程，並就已接受一定時數

之多層次傳銷教育訓練之

律師名單造冊，以利第二

十一條協助傳銷商提起訴

訟。」另依同規則第二十

一、為協助本會律師推薦資料

庫律師及法律諮詢服務

律師，掌握最新之多層次

傳銷相關法規與實務案

例，本會規劃 109 年舉辦

一場針對上述對象之傳

銷法令加強教育訓練。 

二、安排已全程參與本會開設

一、協助本會律師推薦資

料庫律師，掌握最新

之多層次傳銷相關

法規與實務案例。 

二、充實本會律師推薦資

料庫名單，預計 109

年律師推薦資料庫，

能再增加 5 至 10 位
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

一條規定：「申請人如就律

師選任有困難者，本會得

推薦律師名單。」 

二、我國在職律師若欲進入本

會律師推薦資料庫，須符

合以下要件： 

（一）向本會繳交「財團法

人多層次傳銷保護基

金會律師資料庫律師

個人資料表」 

（二）本會開設之教育訓練

課程應全程參與（法

規、實務、產業及本

會介紹） 

（三）擔任法律諮詢服務駐

點律師至少三次。 

（四）教育訓練及駐點諮詢

服務期間，能配合本

會之規定。 

三、為增進我國在職律師對多

層次傳銷法令之專業知

能，同時亦建置本會律師

推薦資料庫及諮詢律師

名單，本會於 104 年及

106年分別於臺北、臺中、

高雄及臺南舉辦多層次

傳銷法律教育訓練。接受

該教育訓練之律師分別

至本會於臺北、桃園、臺

中及高雄之法律諮詢服

務地點擔任法律諮詢服

務律師，已服務三次而進

之教育訓練課程之律師，

擔任法律諮詢服務之諮

詢律師，以符合進入本會

律師推薦資料庫之要件。 

律師。 

三、使有協助需求之傳銷

商及傳銷事業，能尋

求具有傳銷法令專

業之律師協助。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

入本會律師推薦資料庫

者已超過 30 人。 

六、輔導傳銷

事業建立

其與傳銷

商間之紛

爭處理機

制 

 

一、設立及管理辦法第三條

第八款規定，「輔導傳銷

事業建立其與傳銷商間

之紛爭處理機制」為本會

任務之一。 

二、本會於 108 年依照財團

法人多層次傳銷保護基

金會業務規則第四十五

條至第四十七條之規定

成立輔導委員會，由其中

之輔導政策委員草擬輔

導方法，再由輔導執行委

員執行，並擬請本會諮詢

律師提供傳銷事業有關

紛爭處理機制之法律諮

詢。為使輔導執行委員與

諮詢律師妥適執行上述

任務，本會擬於 108 年對

其辦理說明會，說明本任

務之內涵與方法。 

三、由於設立及管理辦法第

三條第八款規定乃於 108

年新增，故本會於 108 年

亦規劃於北、中、南部辦

理宣導會，向傳銷事業說

明本任務之執行方式。 

四、考量傳銷事業家數、輔導

效率、本會人力與經費等

要素後，預計 108 年先由

本會提供紛爭處理機制

一、請本會輔導執行委員依照

本會訂定之「財團法人多

層次傳銷保護基金會輔

導傳銷事業建立其與傳

銷商間之紛爭處理機制

作業要點」之規定執行輔

導方法，並遵守保密義

務。同時本會需協助輔導

執行委員執行輔導方法。 

二、協助諮詢律師向傳銷事業

提供法律諮詢。 

三、本會將視情況檢討涉及輔

導傳銷事業建立其與傳

銷商間之紛爭處理機制

之各項規定與做法，是否

需要調整內部規則或建

議目的事業主管機關修

正： 

（一）多層次傳銷保護機

構設立及管理辦

法 

（二）財團法人多層次傳

銷保護基金會業

務規則 

（三）財團法人多層次傳

銷保護基金會輔

導傳銷事業建立

其與傳銷商間之

紛爭處理機制作

業要點 

一、使傳銷事業建置透

明、公開的爭議處理

機制，提供傳銷商對

外尋求救濟途徑前

之解決管道，避免爭

議擴大，達到爭議處

理之目的，進而打造

可信賴之產業環境。 

二、在爭議發生前，讓傳

銷商知悉應遵守之

規範及違反效果，減

少爭議發生之可能。 

三、執行設立及管理辦法

第三條第八款賦予

之「輔導傳銷事業建

立其與傳銷商間之

紛爭處理機制」之任

務。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

審查要點供傳銷事業參

考，108 年底至 109 年再

視傳銷事業建立或調整

其與傳銷商間之紛爭處

理機制之情形，適時給予

協助，並評估是否至傳銷

事業辦公處提供更深入

之協助輔導。 

七、推動評鑑

傳銷事業

之紛爭處

理機制 

配合公平交易委員會擬修正多

層次傳銷保護機構設立及管理

辦法第三條第八款規定：「辦理

輔導及評鑑傳銷事業與傳銷商

間紛爭處理機制之相關事項。」

推動評鑑相關事宜。 

一、待設立及管理辦法第三條

修正通過後，本會將檢討

本會業務規則之相關規

定。 

二、為執行「評鑑」任務，本

會將研擬增訂相關規定

並討論執行方式。 

一、與本會原有之輔導任

務互相配合，加強傳

銷事業建置妥適之

紛爭處理機制之動

機。 

二、預計執行修正後之設

立及管理辦法第三

條第八款賦予之「辦

理輔導及評鑑傳銷

事業與傳銷商間紛

爭處理機制之相關

事項。」任務。 

八、傳銷法律

爭議年度

研討會 

一、我國多層次傳銷法律爭議

類型多樣，又因各類爭議

涉及傳銷產業之特殊性，

必須從法律、管理及傳銷

性質等面相進行綜合探

討。 

二、為了對傳銷產業內之各類

爭議進行探討，本會陸續

與中華直銷法律學會、中

華民國直銷協會與中華民

國多層次傳銷商業同業公

會等單位合作，於 106 年

預計與中華直銷法律學會、中

華民國直銷協會與中華民國

多層次傳銷商業同業公會等

單位，於 109 年合辦傳銷法律

爭議研討會一場，研討題目將

針對傳銷產業內之相關法律

爭議，同時邀請產、官、學各

界發表研究報告。 

 

一、可探討傳銷產業內之

爭議問題，藉由產、

官、學各界發表研究

報告提升傳銷產業

研究能量。 

二、研討會參與人數預計

200 人，故可增進本

會、涉獵多層次傳銷

法令之我國律師，及

其他團體會員（含部

份傳銷事業）之交

流。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

起每年舉辦傳銷法律國際

研討會。 

九、傳銷法令

資料庫蒐

集 

官方、學術界與實務界雖有不

少針對傳銷產業之法令研究、

評論與裁判，但皆散見於各單

位網站或第三方發布平台，並

未進行統合，增加民眾查詢相

關資料時之不便。為解決此問

題，並提升傳銷法令研究之傳

播性，本會規畫蒐集傳銷產業

內之法令研究、評論與裁判等

相關資料，建置專門之資料庫。 

一、蒐集官方、學術界與實務

界有關傳銷產業之行政

決定、文章、書籍、期刊、

裁定、判決等相關資料，

以資料庫之規格進行分

類整理。 

二、擬於本會網站設置專門頁

面，方便民眾點閱查詢。 

將散見於各單位網站或

第三方發布平台的傳銷

研究資料進行統整，提升

民眾查詢傳銷資料之便

利性。 

 

◼ 承辦單位：行政處 

計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

一、管理保護

基金及年

費 

一、設立及管理辦法第三條第四款

規定，本會任務包含「管理及運

用傳銷事業及傳銷商提繳之保

護基金、年費及其孳息。」另同

辦法第二十四條第二項及第三

項規定：「保護基金除供代為賠

償、協助訴訟使用及保護機構

成立第一年之營運外，不得動

支。」「年費供保護機構之營

運。」復依本會業務規則第三十

五條第一項規定：「本會保護基

金、年費及其孳息之管理，應以

購入政府債券、存入金融機構

或其他不影響本金之方式為

之。」 

二、依據教育文化公益慈善機關或

團體免納所得稅適用標準第二

一、收取傳銷事業及傳銷商依

據設立及管理辦法第二

十一條規定之繳納金額

標準，向本會繳納之保護

基金及年費。 

二、將收取之保護基金以定期

存款之方式管理，當有傳

銷商申請訴訟協助或代

償時，再依金額需求解約

定期存款單即可。 

三、將收取之保護基金於年底

前變更為本會財產。 

四、檢討本會網站繳費系統是

否有需修正或提升之功

能。 

一、執行設立及管

理辦法第三條

第四款賦予之

「管理及運用

傳銷事業及傳

銷商提繳之保

護基金、年費

及其孳息」之

任務。 

二、保留本會收取

之保護基金本

金，並增加利

息收入。 

三、降低本會額外

之稅務支出。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

條免納所得稅之規定，本會每

年度收取之收入，應於每年底

前至少使用百分之六十，方得

免納所得稅；若無法使用逾百

分之六十，則須將該結餘款編

列用於次年度起算四年內與本

會創設目的有關活動支出之使

用計畫。 

三、本會需於當年度終止前，將當年

度收取之保護基金，拆成數張

定期存款單分別存入郵局及華

南銀行，並向臺灣臺北地方法

院辦理變更為本會財產。 

二、專業知能

增進課程 

一、設立及管理辦法第三條第五款

規定，本會任務之一為「協助傳

銷事業及傳銷商增進對多層次

傳銷法令之專業知能。」 

二、設立及管理辦法第三條第六款

規定，本會任務之一為「協助辦

理教育訓練活動。」 

三、本會自 105 年開始舉辦「專業知

能增進課程」，透過講授與傳銷

產業有關之法令，增進傳銷事

業與傳銷商對傳銷法令的知

能。目前課程內容包含「傳銷產

業的發展、規範與案例分析」、

「消費行為面面觀」、「個資保

護一把抓」、「化妝品相關法令

規範」與「食品及健康食品法規

與案例分析」等，以因應不同經

營層面之傳銷事業需求。 

一、除原有之課程外，計畫請

衛生福利部食品藥物管

理署協助，提供與直銷商

品有關之食品安全問題

及國際趨勢相關之專題

講座，以因應不同經營層

面之傳銷事業需求。 

二、除本會主辦外，亦尋求與

傳銷事業及傳銷商團隊

合辦課程之機會。 

 

一、預計 109 年舉

辦 6 場，每場

次參加人數預

計 50至 60人。 

二、增進傳銷事業

及傳銷商對傳

銷法令，及從

事傳銷相關之

法令之認識。 

三、執行設立及管

理辦法第三條

第五款與第六

款 賦 予 之 任

務。 

三、多層次傳 一、本會期望透過各類活動與宣導，一、本會與天主教輔仁大學 一、以直接走入校
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

銷理論與

實務之相

關課程 

增加社會大眾對傳銷之正確知

識。 

二、社會大眾於求學階段常有接觸

傳銷之經驗，故本會希望以走

入校園之方式，透過知識的傳

播，使我國大學生能有正確認

識傳銷、傳銷法令與產業特性

之機會。 

（以下簡稱輔大）法律學

院持續於 108 學年度第二

學期（即 109 年上半年）

合作開設「多層次傳銷之

理論與實務Ⅱ」之學年課

程。 

二、繼續與其他大學管理學院

或法律學院洽談，合作辦

理多層次傳銷理論與實

務之相關課程。 

園之方式，增

加學生認識傳

銷、傳銷法令

與產業特性之

機會。 

二、透過介紹多層

次傳銷之法律

架構及事業經

營管理技巧，

希望能使修課

學生對於傳銷

產業制度、創

業、事業經營

管理具備相關

之專業知識。 

四、宣導 由於每年皆有許多甫進入傳銷產業

之傳銷事業及傳銷商，其對於本會

之任務與功能不甚清楚；同時本會

任務於 108 年有所新增；社會上亦

仍有假借傳銷模式進行詐騙之案

例。為宣傳本會功能、介紹本會任務

與宣導傳銷法令知識，宣導工作仍

為本會於 109 年之重要項目。 

 

一、實體宣導 

（一）藉由其他單位主辦之

活動進行宣導，宣導

方式包括派員說明、

發放宣導品及 DM

等： 

1.109 年公平交易委員

會預計舉辦有關多

層次傳銷之說明、宣

導會等，本會將安排

出席。 

2.與傳銷事業合作進

行宣導會。 

（二）製作宣導品： 

上述實體活動皆需大

量之宣導品及 DM，且

本會任務於 108年有所

一、增加傳銷事業

及傳銷商正確

認識本會，並

與本會互動之

機會。 

二、提高本會對傳

銷事業、傳銷

商及一般大眾

之曝光度，使

更多社會大眾

知悉本會之功

能與任務。 

三、增加傳銷商對

本會任務之了

解，知悉本會

為發生爭議時

之協助管道。 
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

新增，故本年度將再加

印宣導品及 DM。 

（三）直銷世紀廣告： 

預計購買 2期之半頁廣

告。 

二、虛擬宣導 

（一）電子報： 

每月 10 號出刊，今年

共 12 期。提供訂閱者、

已繳費之傳銷事業、傳

銷商有關本會近期活

動訊息、與產業有關之

資訊、疑難解惑及產業

相關法令宣導等。 

（二）網路推廣活動： 

鑒於每人使用與接觸

資訊之習慣不同，且現

代人進行資訊交流之

平台愈趨多元，故本會

擬利用 Yahoo、Google、

Facebook、Line@等平

台，以廣告、宣導影片、

貼文或活動等方式，讓

更多民眾瞭解本會業

務與傳銷知識。 

 

五、編輯《臺

灣傳銷產

業 發 展

史》 

 

我國傳銷產業已發展逾 30 年，30 年

之發展歷程中經歷許多重大事件，

我國對傳銷之法令規範亦多次修

正，時至今日傳銷產業雖在各方面

已漸趨成熟，但仍有諸多待改進之

處，故本會欲整理傳銷產業於我國

之發展歷史並出版成書，使傳銷商、

一、本會於 108 年已成立專案

小組，針對書籍之大綱、

撰寫方向、出版方式、訪

談對象等進行討論，故

109 年將以專案小組之決

議進行編輯作業。 

二、預計編輯作業包含預約訪

一、成為傳銷事業、

傳銷商與一般

大眾認識傳銷

產業之管道。 

二、統整傳銷產業

在我國之發展

歷程，留下歷
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計畫名稱 背景說明 計畫重點 預期效益 

傳銷事業與社會大眾能鑑往知來。 談對象、整理訪談內容、

蒐集傳銷法令歷程、潤

飾、排版、校正、設計、

出版、宣傳等。 

史紀錄。 
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壹、 本年度經費預算概要： 

 
                                              單位:新台幣元 

項目 項目說明 
執行期間及各期間分

配金額 

109年度 

金額 

108年度 

預算 

年費收入 109年傳銷事業年費收入 109年 1 月至 12月 10,000,000 10,000,000 

累積餘絀1   1,000,000  

108 年度未執行完

畢之結餘款 
  2,000,000  

收入總額   13,000,000 10,000,000 

行政管銷費用 

一、人事費用 

預計執行長 1 人、專員 2

人，每人年終獎金 1.5個

月及考績獎金等。 

預估每月 200,000元 2,400,000 2,400,000 

董事長車馬費 每月 20,000 元 240,000 240,000 

董事及監察人車馬費，董

事及監察人共 10人。 

預計 109年召開 6次董

事會會議，每人每次

3,000元。（3,000元*10

人*6 次會議=180,000

元） 

180,000 180,000 

二、會計師簽證費 年度財報簽證費 每年度 180,000 180,000 

三、辦公室費用 

辦公室租金 每月 130,000 元 1,560,000 1,560,000 

包含水電費、管理費、雜

支、差旅費、勞健保費、

郵資等 

每月預估 120,000元。 1,440,000 1,440,000 

行政管銷費用總計 
 

 6,000,000 6,000,000 

業務費用 

一、調處 調處委員車馬費 預估一般案件每月一 270,000 216,000 

 
1 本會 107年帳上累積盈餘為 20,417,827元，扣除利息收入 6,172,349元，再扣除將於 108年底

轉為本會財產的 104年節餘款 6,103,441元，累積餘絀為 8,142,037元。 
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項目 項目說明 
執行期間及各期間分

配金額 

109年度 

金額 

108年度 

預算 

件，每一案件召開 3次

會議，每一案件由 3位

調處委員組成，每人每

次 2,500 元。故預估每

月 22,500 元。 

調處成立獎金 

預估每月成立 1件，每

件 3名委員，每人每件

1,000 元。故預估每月

3,000元。 

36,000 36,000 

二、律師諮詢費 

諮詢地點為臺北、桃園、

臺中、臺南、高雄，每次

諮詢費 1,500 元。 

臺北每月諮詢二次，桃

園、臺中、臺南、高雄

每月諮詢一次。故預估

每月 9,000 元。 

108,000 126,000 

三、教育訓練費用 

1.預計 109年舉辦律師推

薦資料庫教育訓練 1

場，專業知能增進課程

6場。 

2.預計支出講師費、文宣

印刷、茶點、宣導品、

場地佈置、郵資、差旅

費等 

預計律師教育訓練支

出 50,000 元，專業知

能增進課程每場支出

30,000元。（50,000元

*1 場+30,000 元*6 場

=230,000 元） 

230,000 500,000 

四、輔導及推動評

鑑傳銷事業之

紛爭處理機制 

1.輔導： 

(1)預計需前往部分傳銷

事業辦公處，故需支出委

員出席費、交通費、雜費

等。 

(2)預計舉辦紛爭處理機

制之傳銷事業經驗交流

活動，故需支出講師費、

文宣印刷、場地佈置、郵

資、差旅費等。 

2.評鑑： 

預計需前往部分傳銷事

業辦公處，故需支出委員

出席費、交通費、雜費等。 

1.依本會輔導傳銷事

業建立其與傳銷商

間之紛爭處理機制

計畫所列費用，需支

出 委 員 出 席 費

625,000 元、交通費

609,000 元、雜費

200,000 元、交流活

動費 20,400 元，共

1,454,400元 

2.評鑑支出如參考本

會輔導傳銷事業建

立其與傳銷商間之

紛爭處理機制計畫，

粗估約需 1,851,600

3,306,000 742,000 
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項目 項目說明 
執行期間及各期間分

配金額 

109年度 

金額 

108年度 

預算 

元。 

五、活動費用 

包含傳銷法律爭議年度

研討會之出席費、文宣印

刷、茶點、宣導品、場地

佈置、郵資、差旅費等 

預計 109 年 5 月至 10

月期間舉辦 
200,000 

六、資料蒐集建置

費用 

蒐集傳銷法令相關研究、

評論、處分書、裁定、判

決、書籍等，並進行整理。 

預計 109 年 1 月至 12

月進行 
200,000 200,000 

七、廣告費 
媒體、雜誌、報紙、宣傳

品、網路等 

預計 109 年 1 月至 12

月進行 
300,000 500,000 

八、編輯《臺灣傳銷

產業發展史》 

包含專案小組出席費、訪

談費、資料編輯、印製等 

預計 109 年 1 月至 12

月進行 
500,000 無此項目 

九、人事費用 

預計法務組長 1人、專員

1 人，每人年終獎金 1.5

個月、考績獎金、勞保與

健保費用等。負責調處、

訴訟協助、代償追償、法

律諮詢等業務。 

預估每月 130,000元 1,560,000 1,380,000 

十、交流活動費 
與業界交流活動，包含

花籃、節慶禮品等。 

預計 109 年 1 月至 12

月進行 
200,000 200,000 

十一、網站維護費 
本會網站繳費系統維護、

資訊更新、疑難排解等。 

預計 109 年 1 月至 12

月進行 
90,000  

業務費用總計 
  

7,000,000 4,000,000 

本年度結餘 
  

0 0 
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貳、 前年度及上年度已過期間預算執行情形及成果概述： 

一、107年度決算結果及成果概述 

                                               單位:新台幣元 

預算項目 預算說明 預算金額 決算金額 成果概述 

年費收入 
107 年傳銷事業年費收

入 
10,000,000 10,920,000  

收入總額  10,000,000 10,920,000  

行政管銷費用 

一、人事費用 

 執行長 1人、專員 2人、

年終獎金 1.5 個月、考

績獎金等 

2,400,000 1,718,204 

聘任執行長 1 人與專

員 1 人，給付每月薪

資、年終獎金各 1.5個

月與考績獎金各 1 個

月等。 

董事長車馬費 

每月 20,000 計 12個月 
240,000 240,000 依預算給付 

董事、監察人、車馬費 

每人每次 3,000計 6次 
180,000 150,000 

107年共召開 6次董事

會會議，並依實際出席

情形給付。 

二、會計師簽證費 年度財報簽證費 180,000 180,000 依預算給付 

三、辦公室房租 

每月 130,000計 12個月 1,560,000 1,595,000 

除每月房租，亦支付每

月停車位租金 7,000

元，共支付 1月至 5月。 

四、水電費、管理費、

雜支、差旅費、勞

健保費、郵資 

每月預計 120,000 1,440,000 749,442 
以預算內金額支付各

項費用 

行政管銷費用總計  6,000,000 4,632,646  

業務費用 

一、調處 調處委員車馬費 

預估一般案件每月 3件，

每人每次 2,000 元；每

一案件以三次會議計，

每案件 3名委員組成。 

648,000 

(2,000x3x3x3 

x12) 

54,000 

107 年共 7 件調處案

件，6件為一般案件（3

名委員組成），1件為重

大案件（5 名委員組

成）。 
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預算項目 預算說明 預算金額 決算金額 成果概述 

調處成立獎金 

每件 1,000 元，預估每

月成立 2 件，每件 3 名

委員。 

72,000 

(1,000x3x2x1

2) 

3,000 107年共調處成立 1件 

二、人事費用 

法務組長 1 人、專員 1

人、年終獎金 1.5個月、

考績獎金 

1,354,000 1,453,013 

聘任法務組長 1 人與

專員 1人，給付每月薪

資、年終獎金各 1.5個

月、考績獎金各 1 個

月、勞保與健保費等。 

三、宣導活動費用 
包括講師費、文宣印刷、

茶點、宣導品、場地佈

置、郵資、差旅費等 

500,000 303,545 

舉辦「2018直銷法律國

際研討會」，並派員前

往外縣市宣導本會任

務與傳銷法令。 

四、教育訓練費用 
包括講師費、文宣印刷、

茶點、宣導品、場地佈

置、郵資、差旅費等 

500,000 309,092 

舉辦「專業知能增進課

程」四場，向傳銷事業

與傳銷商講授從事傳

銷行為時相關之法令。 

五、交流活動費 
與業界交流活動 200,000 188,881 

節慶時贈送禮盒及致

贈花籃等 

六、律師諮詢費 
台北,桃園,台中,台南

等律師諮詢費 
126,000 85,500 

107 年於臺北、桃園、

臺中及高雄共進行 57

次法律諮詢 

七、廣告費 

廣播,媒體,雜誌,報紙,

宣傳品,網路 
600,000 1,233,176 

107 年除製作本會 2D

宣導動畫外，亦透過警

察廣播電臺、《直銷世

紀》雜誌、實體宣導品、

Facebook、Youtube等

方式進行宣傳。 

業務費用總計 
 

4,000,000 3,630,207  

本年度結餘  0 2,657,147  
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二、108年度已過期間（1 月至 9 月）預算執行情形及成果概述 

                                               單位:新台幣元 

預算項目 預算說明 預算金額 執行情形 成果概述 

年費收入 
108 年傳銷事業年費收

入 
10,000,000 9,860,000  

收入總額  10,000,000 9,860,000  

行政管銷費用 

一、人事費用 

 

執行長 1人、專員 2人、

年終獎金 1.5 個月、考

績獎金等 

2,400,000 1,111,348 

聘任執行長 1 人與專

員 1人，給付每月薪資

等。 

董事長車馬費 

每月 20,000 計 12個月 
240,000 160,000 依預算給付至 8月 

董事、監察人、車馬費每

人每次 3,000 計 6次 
180,000 81,000 

至 9月共召開 3次董事

會會議，依實際出席情

形給付。 

二、會計師簽證費 年度財報簽證費 180,000 0 尚未給付 

三、辦公室房租 每月 130,000計 12個月 1,560,000 1,170,000 依預算給付至 9月 

四、水電費、管理費、

雜支、差旅費、勞

健保費、郵資 

每月預計 120,000 1,440,000 463,559 
以預算內金額支付各

項費用 

行政管銷費用總計 
 

6,000,000 2,985,907  

業務費用 

一、調處 調處委員車馬費 

預估一般案件每月 1件，

每人每次 2,000 元；每

一案件以三次會議計，

每案件 3名委員組成 

216,000 

(2,000x3x3x1 

x12) 72,000 

至 9 月共 11 件調處案

件，皆為一般案件（3名

委員組成）。共召開 12

次會議。 

調處成立獎金 

每件 1,000 元，預估每

月成立 1 件，每件 3 名

委員。 

36,000 

(1,000x3x1x1

2) 
12,000 至 9月共調處成立 4件 

二、人事費用 

 

法務組長 1 人、專員 1

人、年終獎金 1.5個月、

1,380,000 
888,482 

聘任法務組長 1 人與

專員 1人，給付每月薪
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預算項目 預算說明 預算金額 執行情形 成果概述 

考績獎金等，負責調處、

訴訟協助、代償、法律諮

詢等業務。 

資等。 

三、宣導活動費用 

包括內部爭議處理機制

之輔導、傳銷法律爭議

年度研討會、宣導、講師

費、文宣印刷、茶點、宣

導品、場地佈置、郵資、

差旅費等 

742,000 54,041 

1.與輔導相關之會議

已召開 4次，並支給

出席費。後半年尚有

說明會、宣導會與爭

議處理機制審查等

作業。 

2.已舉辦「2019直銷法

律國際研討會」，支

給文宣印刷、茶點、

場地等諸多費用。 

四、教育訓練費用 

包括講師費、文宣印刷、

茶點、宣導品、場地佈

置、郵資、差旅費等 

500,000 120,210 

至 9月共舉辦「專業知

能增進課程」三場，向

傳銷事業與傳銷商講

授從事傳銷行為時相

關之法令。 

五、交流活動費 
與業界交流活動 200,000 120,800 

節慶時贈送禮盒及致

贈花籃等 

六、律師諮詢費 台北(每月二次)、桃園、

台中、台南、高雄等律師

諮詢費 

126,000 48,000 

至 9月於臺北、桃園、

臺中及高雄共完成 32

次法律諮詢付款 

七、廣告費 

廣播、媒體、雜誌、報紙、

宣傳品、網路 
500,000 34,188 

至 9月共透過《直銷世

紀》雜誌、實體宣導品、

Facebook、Youtube、

Line@等方式進行宣

傳。 

八、資料蒐集建置費 

負責傳銷事業文獻及處

分書蒐集業務 
200,000 0 

至 9 月仍持續蒐集並

整理傳銷法令相關研

究、評論、處分書、裁

定、判決、書籍等。 

九、財團法人法施行之

因應小組 

包括小組成員出席費、

資料印製、法令研究等 
100,000 0 至 9月尚無相關支出 

業務費用總計  4,000,000 1,349,721  

本年度結餘  0 5,524,372  
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參、 109 年度收支營運預計表。 

 

 

 金額

(3)=(2)-(1)

 %

(4)=(3)/(1)*100

經費收入

301,300       保護基金收入

10,920,000  　年費收入 10,000,000 10,000,000 -          -         

251,620       其他收入 -          

2,141,729     利息收入 -          

  累積餘絀 1,000,000  1,000,000-  100.00-      

本會任務原有7項增

加為8項，為執行新

增任務勢必將增加支

出，經評估可能之執

行費用後，爰增列部

分107年度之前之累

積餘絀。

 　108年度未執行

　 完畢之結餘款
2,000,000  2,000,000-  100.00-      

本會任務原有7項增

加為8項，為執行新

增任務勢必將增加支

出，經評估可能之執

行費用後，爰增列部

分108年度未執行完

畢之結餘款。

13,614,649  收入合計 13,000,000 10,000,000 3,000,000-  23.08-       

因經費收入增列「累

績餘絀」與「 108年

度未執行完畢之結餘

款」，故連帶使收入

總額增加。

-          

行政管理支出 -          

2,108,204   　　薪資支出 2,820,000  2,820,000  -          -         

1,595,000   　　租金支出 1,560,000  1,560,000  -          -         

929,442     其他費用 1,620,000  1,620,000  -          -         

4,632,646   行政管理支出合計 6,000,000  6,000,000  -          -         

-          

財團法人多層次傳銷保護基金會

收支營運預計表

中華民國109年度

單位：新臺幣元

比較增(減)
 前年度

決算數

(金額)

 項目
 本年度預算

數(1)

 上年度預算

數(2)
 說明
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 金額

(3)=(2)-(1)

 %

(4)=(3)/(1)*100

業務費用支出 -          

1,328,662   　　薪資支出 1,866,000  1,632,000  234,000-    12.54-       

1.調處委員車馬費提

高至2,500元。

2.依本會聘任職員薪

資級距表規定，調升

職員薪資。

3.職員為執行本會新

增任務，可能提高出

差與加班比率，故增

列費用因應之。

1,233,176       廣告費 300,000    500,000    200,000    66.67       

本會預計辦理實體宣

導活動以宣導新增之

任務，該實體宣導活

動亦具有廣告之效果

，爰酌減本項支出。

1,068,369   其他費用 4,834,000  1,868,000  2,966,000-  61.36-       

增列本會新增任務與

書籍出版之執行費用

，故提高費用需求。

3,630,207   業務費用支出合計 7,000,000  4,000,000  3,000,000-  42.86-       

因「薪資支出」與

「其他費用」皆提高

，故連帶使支出總額

增加。

8,262,853   支出合計 13,000,000 10,000,000 3,000,000-  23.08-       

因業務費用支出總額

提高，故連帶使支出

總額增加。

-          

-          

5,351,796   本期餘絀總額 -          -          -          

 本年度預算

數(1)

 上年度預算

數(2)

 　　　　　3.「業務費用支出」中之「薪資支出」金額，包含本會109年度經費預算概要業務費用中之調處委員車馬

　　　　　　 費270,000元、調處成立獎金36,000元，與人事費用1,560,000元。

 　　　　　4.「業務費用支出」中之「其他費用」金額，包含本會109年度經費預算概要業務費用中之律師諮詢費

　　　　　　 108,000元、教育訓練費用230,000元、輔導及評鑑傳銷事業之紛爭處理機制3,306,000元、活動費用

　　　　　　 200,000元、資料蒐集建置費用200,000元、傳銷史編輯500,000元、交流活動費200,000元，與網站維護

 　　　　　　費90,000元。

比較增(減)

 說明

填表說明：1.百分比欄應列至百分比之小數點後二位四捨五入。

　　　　　2.比較增(減)百分比超過10%以上者，應於說明欄說明增減原因。

 前年度

決算數

(金額)

 項目


